
Ihre Aufgaben:
•	 Umsetzung des neu aufgebauten Programm-
	 bereiches Berufliche Qualifizierung und Integration 

•	 Konzeption, Vertrieb und Koordination von 
	 Maßnahmen zur beruflichen Qualifizierung und 
	 Integration

•	 professionelles Netzwerkmanagement mit den 
	 Kostenträgern & Kooperationspartnern (Jobcenter, 
	 Agentur für Arbeit, Regionaldirektion, Kammern, 
	 Innungen, Verbänden, Unternehmen u. a.)

•	 strategisch-konzeptionelle, fachlich-pädagogische 
	 und wirtschaftliche Verantwortung des Programm-
	 bereiches

Wir bieten:
• 	 ein interessantes und verantwortungsvolles 
	 Aufgabengebiet mit einem hohen Maß an 
	 Gestaltungsmöglichkeiten

•	 einen im Markt gut etablierten und erfahrenen  
	 Träger der Weiterbildung

• 	 eine leistungsgerechte Vergütung und attraktive 
	 Sozialleistungen (u. a. Zusatzversorgungskasse,
	 betriebliche Gesundheitsleistungen)

• 	 interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten

• 	 einen attraktiven und mit dem ÖPNV sehr gut 
	 erreichbaren Arbeitsplatz

Ihr Profil:
• 	 abgeschlossenes Studium in einem relevanten  
	 Fachgebiet (z. B. Sozial-, Wirtschaftspädagogik,  
	 Sozialwissenschaften, Erziehungswissenschaften)

•	 Erfahrungen in der erfolgreichen Etablierung von 
	 Maßnahmen (AZAV u. a.) sowie der Bedienung von  
	 Ausschreibungen (per eM@w, Bildungsgutschein u. a.)

•	 ausgeprägte Vertriebsaffinität, professionelle
	 Kundenorientierung und Freude am wirtschaftlichen
	 Handeln

•	 Kreativität und Mut, neue Felder zu erschließen

•	 eigenständige, sorgfältige und ergebnisorientierte 
	 Arbeitsweise

•	 Identifikation mit den Zielen einer christlichen 
	 Bildungseinrichtung

	 Interesse geweckt?
	 Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte per E-Mail 
	 an Martina Reidegeld: 
	 reidegeld@asg-bildungsforum.de

	 Ihr Ansprechpartner für inhaltliche Fragen: 
	 Dr. Samuel Olbermann (Vorstandsvorsitzender), 
	 Telefon: 0211 1740-180

Mehr über uns, unser Team und unser Selbstverständnis: www.asg-bildungsforum.de/wir
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Wir suchen Sie!
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Leitung Programmbereich AZAV-Maßnahmen (d/m/w)
mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 75 %, zunächst befristet für 2 Jahre.


